
 

 

２０１６年度（平成２８年度）不祥事防止校内委員会年間活動計画
 

福山市立有磨小学校 

【昨年度の成果と課題】 

 

成果 

課題 

 ○ 計画的に，研修を進めることができた。 

○ 不祥事事案に対応した研修ができた。 

○ 全職員で研修を担当して行くことが必要である。 

○ 自らの課題として捉える事ができるよう研修方法の工夫が必要である。 

 

【年間活動計画】 

月 活動内容      

４ 
 
○ 不祥事防止校内委員会の今年度活動計画作成 

○ ４月職員研修計画の検討（服務規律の確保） 

○ いじめ・体罰・セクハラ相談窓口の徹底 

○ 現状交流 

 

５  
○ ５月職員研修計画の検討（飲酒運転・交通事故の防止） 

○ 現状交流 
 

６  
○ ６月職員研修計画の検討（食中毒等対応，感染症対策，児童生徒の安全確保，不審者対策） 

○ 現状交流 
 

７  
○ ７月職員研修計画の検討（個人情報保護，適正な成績処理，交通事故防止・業務改善） 

○ 現状交流 
 

８ 
 
○ ８月職員研修計画の検討（体罰，わいせつ行為，セクハラ，パワハラ，メンタルヘルス，児

童虐待，学級諸費会計，ごみ減量化，著作権，学校諸費会計適正管理，個人情報管理，次世代

育成支援対策） 

○ 現状交流 

 

９ 
 
○ ９月職員研修計画の検討（交通事故の防止，情報管理） 

○ 現状交流 

○ 地域・保護者アンケート 

 

１０  
○ １０月職員研修計画の検討（体罰） 

○ 現状交流     
 

１１  
○ 11月職員研修計画の検討（学校諸費会計適正管理） 

○ 現状交流    
 

１２  
○ １２月職員研修計画の検討（適正な成績処理・個人情報管理） 

○ 現状交流 
 

１  
○ １月職員研修計画の検討（服務規律の確保・体罰） 

○ 現状交流 
 

２  
○ ２月職員研修計画の検討（学校諸費会計適正管理） 

○ 現状交流   地域・保護者アンケート 
 

３  ○ 研修のまとめと来年度の計画  

 


